
Virkningsevaluering  
Hvad virker for hvem, hvordan, hvornår og under hvilke betingelser

• Har dobbelt fokus på ”at virke” (det, vi gør) og ”virkning” (det, vi opnår).

• Beskriver det vigtige ved indsatsen - tydeliggør forestillinger om hvorfor og 

hvordan en given indsats virker. 
• Retter opmærksomhed på variationer i indsatsen.

• Opsamler og formidler viden fx mhp. beslutninger om justeringer af givne 

indsatser og grundlag for dialog mellem fagprofessionel viden og 
administrativ styring. 

Kan vi bekræfte, afkræfte eller udvikle vores forståelse af hvordan 
samarbejdsmodellen virker og skal anvendes – med henblik på løbende at 

forbedre vores indsatser for børn og unge i Kalundborg Kommune.
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