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Er I optaget af, hvordan I kan imødekomme krav til øget professionalisering og 
effektivisering samtidig med, at I fastholder motivation og kompetent adfærd? Og 
af, hvordan faglige tilgange og viden sættes bedre i spil? Ønsker I at udvikle jeres 
strukturer og kultur for det professionelle samarbejde med opmærksomhed på, at 
struktur og systemer på én gang er nødvendige og samtidig kan blive til barrierer 
for at bruge hinanden fornuftigt og direkte?

I organisationer er ingen alene. En forudsætning for at lykkes hver for sig og sammen er, 
at der hos den enkelte og i organisationen er evne og vilje til samspil, koordinering og 
forståelse for helheden. At gå på arbejde er forbundet med forventninger og krav til at 
agere som professionelle, rationelle mennesker. Samtidig er mennesker forskellige i 
kompetencer, erfaring, motiver og engagement.

Vi har gode erfaringer med at bistå organisationer i at dyrke en stærk professionel kultur. 
Indsatser kan fx handle om at træne og motivere til ansvarsfuld adfærd og om at 
omsætte en øget forståelse for hinanden i et stærkt samarbejde i praksis. Arbejdet kan 
omfatte person- og teamprofiler.

Vores tilgang er altid, hvor lidt kan I nøjes med, for at opnå jeres ønskede 
resultater. 

Skriv, ring eller invitér os til en kop kaffe og lad os tale om jeres behov, 
muligheder og ønsker.
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