2017 ORGANISATIONSENTREPRENORERNE

STYR PA FREMTIDENS FALLES TREK OG MAL OG
Strat e i BEHOV, UDFORDRINGER TYDELIGE LEDELSE NAR ARBEJDSAFTALER MED
8 0OG MULIGHEDER KURS-ZNDRINGER ER ET RETTE TEMPO OG TIMING
VILKAR
Retnlng BLIV KLAR PA JERES TRZENING OG HANDS-ON EN KLAR PLAN DER
AMBITIONER OG DE ARBEJDE MED DET, DER FLYTTER JER FRA GODE
N/ESTE VIGTIGE SKAL LEDES | DIN INTENTIONER TIL
. : ° ORGANISATION KONKRETE RESULTATER
Prlorlterlng PRIORITERINGER
FREMADRETTET

STRATEGIVARKSTED, DER BRINGER
DIN ORGANISATION VIDERE

Star | overfor nye opgaver eller forretningsomrader? Mader | skeerpet
konkurrence eller a22ndrede forventninger til, hvad | skal levere? Eller at veere
presset af mangden af forandringer, der skal gennemfores?

Vi designer strategivaerkstedet, sa det passer til jer. Vores tilgang er altid, hvor lidt kan |
nojes med, for at opna jeres gnskede resultater. | vaerkstedet arbejdes hands-on med
behovet og de strategiske prioriteringer, der skal foretages. | ender med en plan med
klare mal og ansvar, der sikrer forankring, giver handleparathed og engagement ud i
yderste led.

Veerkstedet kan fx tilretteleegges over en eller flere dage, med genbesag, servicetjek,

radgivning til enkelt ledere eller ledergrupper m.m. | arbejder konkret med at gore jer
erfaringer med strategiarbejdet - fx i chefgruppen, i teamet, i afdelingen.

KONTAKT

SkI‘I.V, ring eller invitér os til en kop kaffe og lad os tale om jeres behov, Mette 29694899
mu“gheder Og QnSkel’ mette @hammerhollaender.dk
Mira 51906623
mira@hammerhollaender.dk
Hammer
Holleender
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